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Załącznik nr 1 do Regulaminu naboru do projektu 
 

PLAN USŁUG ROZWOJOWYCH (PUR)1 
do projektu pn. „Pracownicze - Umiejętności - Kompetencje - Kwalifikacje - wsparcie rozwojowe dla 

MŚP z terenu woj. śląskiego i ich pracowników” 

numer projektu: FESL.05.15-IP.02-095C/24 

Beneficjent: Beneficjent: Stowarzyszenie Bielskie Centrum Przedsiębiorczości 

PUR CZĘŚĆ 1 

☐ szkolenie/doradztwo/walidacja/certyfikacja ☐ studia podyplomowe 

 

DANE IDENTYFIKACYJNE PRZEDSIĘBIORSTWA  

Pełna nazwa 
przedsiębiorstwa 

 

NIP (w tym spółki cywilnej – 
jeśli dotyczy) 

 

Data rozpoczęcia 
działalności gospodarczej2 

 

Czy Przedsiębiorstwo ma 

siedzibę/oddział/stałe lub 

dodatkowe miejsce 

wykonywania działalności 

na terenie woj. Śląskiego?3  

TAK ☐ NIE ☐ 

Kategoria przedsiębiorstwa 
( z uwzględnieniem 
przedsiębiorstw 
powiązanych – zgodnie z 
załącznikiem 7 do 
regulaminu)  

☐ mikroprzedsiębiorstwo 

☐ w tym samozatrudniony 
 

☐ małe przedsiębiorstwo 
 

☐ średnie przedsiębiorstwo 
 

Adres poczty elektronicznej 
przedsiębiorstwa 

 

 
1 Należy opracować osobno PUR na szkolenia/doradztwo/walidację/certyfikację na maksymalnie 12 miesięcy i osobno na studia 
podyplomowe maksymalnie na 18 miesięcy. 
2 Data rozpoczęcia działalności gospodarczej wskazana w rejestrze REGON. 

3 Podmiot mający główną siedzibę działalności gospodarczej poza obszarem województwa śląskiego, może być odbiorcą wsparcia pod 
warunkiem, że spełnia łącznie poniższe warunki:  
1) w rejestrze przedsiębiorców KRS w dziale I, rubryce 3 została wskazana siedziba oddziału na obszarze województwa śląskiego; 
2) oddział, o którym mowa powyżej, posiada odrębny numer identyfikacji podatkowej (NIP) w zakresie PIT;  
3) podmiot mający główną siedzibę działalności gospodarczej poza obszarem województwa śląskiego złoży oświadczenie, w którym 
oświadczy, że posiada na obszarze województwa śląskiego stałe miejsce prowadzenia działalności gospodarczej, które charakteryzuje się 
wystarczającą stałością oraz odpowiednią strukturą w zakresie zaplecza personalnego i technicznego, by umożliwić mu świadczenie usług, 
które wykonuje. 
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Łączna liczba osób 
kierowanych na usługi 

 

Wnioskowana wartość 
netto dofinansowania (nie 
więcej niż wartość zmiennej 
kwoty przeliczeniowej x 
liczba pracowników 
kierowanych na usługę/i 
rozwojową/e) 

 

 

UWAGA! 

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzącej w oświadczeniu nr 1, a jednoczesnego niedostarczenia 
potwierdzających oświadczenie dokumentów na późniejszym etapie rekrutacji, wniosek o udział w projekcie 
zostanie odrzucony, a Przedsiębiorca nie zostanie zakwalifikowany do projektu. 

Jeśli w oświadczeniach nr 2 – 5 zostanie wpisana liczba osób kierowanych na usługę, a na etapie wyboru usługi/usług 
deklaracja ta nie zostanie spełniona, umowa wsparcia nie zostanie podpisana. 

Ponadto należy pamiętać, że udział w usłudze musi zakończyć się pozytywnym wynikiem egzaminu oraz uzyskaniem 
certyfikatu potwierdzającego nabycie kwalifikacji. W przeciwnym razie wybrana usługa lub usługi nie zostaną 
rozliczone. 

 

OŚWIADCZENIA 

1 
Prowadzenie przez przedsiębiorstwo działalności w branży istotnej z punktu widzenia 
regionu, wskazanej w Programie Rozwoju Technologii Województwa Śląskiego na lata 
2019-2030 

TAK☐ NIE☐ 

2 

Udział pracowników w usłudze prowadzącej do nabycia kwalifikacji, o których mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z 
dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, zarejestrowanych w Zintegrowanym 
Rejestrze Kwalifikacji (posiadających nadany kod kwalifikacji) lub w usłudze prowadzącej do nabycia innych 
kwalifikacji niezbędnych do prowadzenia działalności przez przedsiębiorcę, które stanowią określony zestaw 
efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych nabytych w drodze 
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie się nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla 
danej kwalifikacji wymaganiami, których osiągnięcie zostało sprawdzone w walidacji oraz formalnie 
potwierdzone przez instytucję uprawnioną do certyfikowania. : 

Liczba osób kierowanych na usługę --------------- 

3 
Udział pracowników w usłudze prowadzącej do nabycia cyfrowych4 umiejętności/kwalifikacji/kompetencji: 

Liczba osób kierowanych na usługę --------------- 

4 Udział pracowników w usłudze prowadzącej do nabycia zielonych5 umiejętności/kwalifikacji/kompetencji: 

 
4 Harmonijna kompozycja wiedzy, umiejętności i postaw umożliwiających życie, uczenie się i pracę w społeczeństwie cyfrowym, tj. 
społeczeństwie wykorzystującym w życiu codziennym i pracy technologie cyfrowe. Kompetencje cyfrowe określono w Europejskich Ramach 
Kompetencji Cyfrowych (DigComp), o których mowa w Podrozdziale 6.1 pkt 4 wytycznych EFS+, opracowanym przez Komisję Europejską 
narzędziu rozwoju kompetencji cyfrowych obywateli. Ramy przedstawiają charakterystyki kompetencji cyfrowych i grupują je w 5 obszarach 
tematycznych: Informacja i dane, Komunikacja i współpraca, Tworzenie treści cyfrowych, Bezpieczeństwo, Rozwiązywanie problemów. 
5 Umiejętności o charakterze zawodowym lub ogólnym, niezbędne do pracy w sektorze zielonej gospodarki, czyli takiej, która jest oparta 
na odnawialnych źródłach energii, nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjność i zasobooszczędność, a także na 
zarządzaniu środowiskowym w przedsiębiorstwach. 
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Liczba osób kierowanych na usługę --------------- 

5 Udział w usłudze co najmniej jednego pracownika, który ukończył 55 lat TAK☐ NIE☐ 

 

Klauzula informacyjna 

W celu wykonania obowiązku nałożonego art. 13 i 14 RODO6, w związku z art. 88 ustawy o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-20277, informujemy o zasadach 

przetwarzania Państwa danych osobowych: 

 

I. Administrator 

Odrębnym administratorem Państwa danych 

jest: 

Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach,  

ul. Kościuszki 30; 40-048 Katowice. 

 

Administratorem danych osobowych jest 

Stowarzyszenie Bielskie Centrum 

Przedsiębiorczości – Beneficjent Projektu 

„Pracownicze – Umiejętności – Kompetencje – 

Kwalifikacje – wsparcie rozwojowe dla MŚP z 

terenu woj. śląskiego i ich pracowników” – 

Działanie 05.15 w ramach Programu Fundusze 

Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 

II. Cel przetwarzania danych  

Dane osobowe będą przetwarzać w związku z 
realizacją FE SL 2021-2027, w szczególności w 
celu monitorowania, sprawozdawczości, 
komunikacji, publikacji, ewaluacji, analiz, 
ekspertyz, zarządzania finansowego, weryfikacji 
i audytów oraz do celów określania 
kwalifikowalności uczestników, rejestracji i 
przechowywania w formie elektronicznej danych 
dotyczących projektu, archiwizacji 
dokumentacji, prowadzenia działań 
informacyjno – promocyjnych, wykrywaniu 
nieprawidłowości, nakładaniu korekt 
finansowych, odzyskiwania środków 
wypłaconych w związku z realizacją projektu, 
rozliczania finansowego projektu na etapie 
weryfikacji wniosków o płatność. 

 

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne 

do realizacji wyżej wymienionego celu. Odmowa 

ich podania jest równoznaczna z brakiem 

możliwości podjęcia stosownych działań. 

 

Dane osobowe przetwarzamy w celach: 

1. Realizacji działań projektowych: udzielania 
wsparcia, świadczenia usług oferowanych w 
ramach Projektu; 

2. Zarządzania realizacją Projektu – prowadzenie 
sprawozdawczości Projektu na potrzeby 
własne i na rzecz IP FESL, prowadzenia 
księgowości, monitoringu postępu działań i 
ewaluacji osiąganych wskaźników; 

Dane osobowe przetwarzamy ponieważ 

realizujemy Projekt i w związku z działaniami 

podejmowanymi w jego ramach przetwarzanie 

jest niezbędne (art. 6 ust. 1 lit. b RODO): 

- do wykonania umowy zawartej z Wojewódzkim 

Urzędem Pracy w Katowicach na dofinansowanie 

Projektu „Pracownicze – Umiejętności – 

Kompetencje – Kwalifikacje – wsparcie 

rozwojowe dla MŚP z terenu woj. śląskiego i ich 

pracowników”  

- do realizacji działań projektowych i świadczenia 

wsparcia dla Uczestników Projektu (w tym m.in. 

w ramach zawieranych umów, których stroną lub 

 
6 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 maja 2016 r., s.1-88). 
7 Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 

poz. 1079), zwana dalej „ustawą wdrożeniową”. 
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osobą objętą umową jest osoba, której dane 

dotyczą – również przed zawarciem takiej 

umowy). 

Podanie danych jest dobrowolne ale konieczne 

do realizacji wyżej wymienionego celu. Odmowa 

ich podania jest równoznaczna z brakiem 

możliwości podjęcia stosownych działań.  

III. Podstawa przetwarzania 

Będziemy przetwarzać Państwa dane osobowe w związku z tym, że:  

1. Zobowiązuje nas do tego prawo (art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. g oraz art. 108 RODO): 

▪ rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz 
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a 
także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji 
i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na 
rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej,  

▪ rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) 
nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z późn. zm.), 

▪ ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczególności art. 87-93, 

▪ ustawa z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego, 
▪ ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, w szczególności art. 207 – 210, 
▪ ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, 
▪ Rozporządzenie z dnia 18 stycznia 2011 r. Prezesa Rady Ministrów w sprawie instrukcji 

kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji 
i zakresu działania archiwów zakładowych. 

2. Umowa o dofinansowanie Projektu w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 
2021-2027 – zgodnie z art. 6 ust. 1 lit b RODO (zobowiązanie nałożone na Beneficjenta – 
Stowarzyszenie Bielskie Centrum Przedsiębiorczości). 

 

IV. Sposób pozyskiwania danych 

Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach 

Dane pozyskujemy bezpośrednio od osób, 
których one dotyczą, albo od instytucji i 
podmiotów zaangażowanych w realizację 
Programu, w tym w szczególności od 
wnioskodawców, Beneficjentów, partnerów. 

Stowarzyszenie Bielskie Centrum 

Przedsiębiorczości 

Dane osobowe przetwarzamy: 

• w zakresie, jaki jest niezbędny do 

skorzystania ze wsparcia Projektu; 

• W zakresie, w jakim zostaną nam podane 

bezpośrednio przez osobę, której dane 

dotyczą; 

• W zakresie, w jakim zostaną nam podane 

przez inny podmiot lub innego 

administratora danych. 

Dane osobowe będą otrzymywane najczęściej 
bezpośrednio od uczestników. 

 
8 Dotyczy wyłącznie projektów aktywizujących osoby odbywające karę pozbawienia wolności. 
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V. Dostęp do danych osobowych 

Dostęp do Państwa danych osobowych mają pracownicy i współpracownicy administratora. Ponadto 

Państwa dane osobowe mogą być powierzane lub udostępniane:  

1. podmiotom, którym zleciliśmy wykonywanie zadań w FE SL 2021-2027  

2. organom Komisji Europejskiej, ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych, 
prezesowi zakładu ubezpieczeń społecznych,  

3. podmiotom, które wykonują dla nas usługi związane z obsługą i rozwojem systemów 
teleinformatycznych, a także zapewnieniem łączności, np. dostawcom rozwiązań IT 
i operatorom telekomunikacyjnym. 

 

Dane osobowe będą również przekazywane przez Administratora podmiotom upoważnionym na 

mocy przepisów prawa, w tym w szczególności Instytucjom związanym z realizacją Projektu i 

pozostałym Administratorom wskazanym w Ustawie Wdrożeniowej, m.in.: Instytucji Zarządzającej 

Programem Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 (IZ FESL) – Zarządowi Województwa 

Śląskiego, Instytucji Pośredniczącej Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 (IP FESL) 

– Wojewódzkiemu Urzędowi Pracy, Ministrowi właściwemu do spraw rozwoju regionalnego, 

Ministrowi właściwemu do spraw finansów publiczny.  

Ponadto dostęp do Państwa danych osobowych mogą mieć inne podmioty uprawnione do uzyskania 

danych osobowych na podstawie przepisów prawa, oraz podmioty wykonujące usługi na rzecz 

Administratora (m.in. w zakresie obsługi prawnej, obsługi informatycznej, obsługi płatności 

bankowych, obsłudze związanej z archiwizacją dokumentacji). 

VI. Okres przechowywania danych 

Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach 

Dane osobowe będą przechowywane na zasadach 

określonych w art. 82 rozporządzenia ogólnego, bez 

uszczerbku dla toczącego się postępowania 

administracyjnego / sądowo-administracyjnego, zasad 

regulujących trwałość projektu, zasad regulujących 

pomoc publiczną oraz krajowych przepisów 

dotyczących archiwizacji dokumentów.  

Następnie okres przechowywania wynikał będzie z 

przepisów prawa dotyczących archiwizacji, instrukcji 

kancelaryjnej i archiwalnej, może także wynikać ze 

szczególnych przepisów mających zastosowanie do 

załatwienia danej sprawy, np. dotyczących zasad 

udzielania pomocy publicznej.  

Stowarzyszenie Bielskie Centrum 

Przedsiębiorczości 

Dane osobowe przechowywane są przez 

okres niezbędny do realizacji celów 

określonych w punkcie II – zgodnie z 

umową o dofinansowanie Projektu – przez 

okres pięciu lat od dnia 31 grudnia roku, w 

którym został zatwierdzony końcowy 

wniosek o płatność w ramach Projektu, a 

w przypadku dokumentów dotyczących 

przyznania pomocy publicznej w terminie 

10 lat, licząc od dnia jej przyznania.   

VII. Prawa osób których dane dotyczą 

Przysługują Państwu następujące prawa:  

1. prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),  

2. prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),   

3. prawo do usunięcia swoich danych (art. 17 RODO) - jeśli nie zaistniały okoliczności, o których 
mowa w art. 17 ust. 3 RODO, 

4. prawo do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18 
RODO), 
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5. prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jeśli przetwarzanie odbywa się 
na podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w myśl art. 6 ust. 1 lit. b RODO), oraz w 
sposób zautomatyzowany9,  

6. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego  Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 
(art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iż przetwarzanie jej danych osobowych narusza 
przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujące kwestię ochrony danych osobowych, 
obowiązujące w Polsce. 

 

 

VIII. Zakres przetwarzanych danych 

Zakres danych osobowych różni się pomiędzy projektami a także zależy od funduszu udzielającego 

wsparcie (EFS+, FST). Uczestnikiem jest każda osoba fizyczna, która odnosi bezpośrednio korzyści w 

danym projekcie.  

Możemy przetwarzać następujące dane osobowe uczestników projektów:  

a) dane identyfikujące (takie jak imię i nazwisko, adres, adres poczty elektronicznej, firma i adres, login, 

numer telefonu, numer faksu,  numer Powszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji Ludności 

(PESEL), numer identyfikacji podatkowej (NIP), numer w krajowym rejestrze urzędowym podmiotów 

gospodarki narodowej (REGON) lub inne identyfikatory funkcjonujące w danym państwie, forma prawna 

prowadzonej działalności, forma własności mienia tej osoby, płeć, wiek, wykształcenie, identyfikatory 

internetowe), 

b) dane związane z zakresem uczestnictwa w projekcie (takie jak wymiar czasu pracy, stanowisko, kwota 

wynagrodzenia, obywatelstwo, obszar według stopnia urbanizacji (DEGURBA), status mieszkaniowy, data 

rozpoczęcia udziału w projekcie lub wsparciu, data zakończenia udziału w projekcie lub wsparciu, status 

na rynku pracy, data założenia działalności gospodarczej, kwota przyznanych środków na założenie 

działalności gospodarczej, kod w Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD) założonej działalności 

gospodarczej, forma i okres zaangażowania w projekcie, planowana data zakończenia edukacji w 

placówce edukacyjnej, w której skorzystano ze wsparcia), 

c) dane, które widnieją na dokumentach potwierdzających kwalifikowalność wydatków (w tym kwota 

wynagrodzenia, numer rachunku bankowego, numer działki, gmina, obręb, numer księgi wieczystej, 

numer przyłącza gazowego, numer uprawnień budowlanych, oraz dane dotyczące szczególnych potrzeb 

osób, o których mowa w art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami), 

Ponadto w przypadku uczestnika projektu otrzymującego wsparcie z EFS+ mogą być także przetwarzane 

dane dotyczące pochodzenia rasowego lub etnicznego lub zdrowia oraz dane dotyczące terminu 

zakończenia odbywania kary pozbawienia wolności przez osoby skazane. 

IX. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji 

Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 

profilowaniu.  

X. Przekazywanie danych do państwa trzeciego 

Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego 

XI. Kontakt z Administratorem danych i Inspektorem Ochrony Danych 

Jeśli mają Państwo pytania dotyczące 

przetwarzania przez ministra właściwego do 

Jeśli mają Państwo pytania dotyczące 

przetwarzania przez Administratora danych - 

 
9 Do automatyzacji procesu przetwarzania danych osobowych wystarczy, że dane te są zapisane na dysku komputera. 
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spraw rozwoju regionalnego danych 

osobowych, prosimy kontaktować się z 

Inspektorem Ochrony Danych (IOD) 

w następujący sposób: 

▪ pocztą tradycyjną (ul. Kościuszki 30, 40-048 
Katowice), 

▪ elektronicznie (adres e-mail: iod@wup-
katowice.pl) 

Stowarzyszenie Bielskie Centrum 

Przedsiębiorczości, prosimy kontaktować się w 

następujący sposób 

• pocztą tradycyjną (ul. Zacisze 5, 43-300 

Bielsko-Biała 

• elektronicznie (adres e-mail: 

stowarzyszenie@bcp.org.pl)  

XII. Informacje dodatkowe 

Wojewódzki Urząd Pracy 

Informacje dotyczące przetwarzania danych 
osobowych w programie są dostępne na stronie: 
https://funduszeue.slaskie.pl/czytaj/dane_osob
owe_FESL  

Stowarzyszenie Bielskie Centrum 

Przedsiębiorczości 

Informacje dotyczące przetwarzania danych 

osobowych w programie są dostępne na stronie: 

https://pbur.bcp.org.pl/dokumenty/ 

 

Świadoma/y odpowiedzialności karnej za podanie fałszywych informacji oświadczam, że:  

 wszystkie zawarte w PUR część I dane są zgodne ze stanem faktycznym,  

 zapoznałam/łem się z Regulaminem naboru do projektu „Pracownicze - Umiejętności - Kompetencje - 

Kwalifikacje - wsparcie rozwojowe dla MŚP z terenu woj. śląskiego i ich pracowników” i akceptuję wszystkie jego 

zapisy i postanowienia. 
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